Ustawa z dnia 10 pazdziernika 2002 r.
o minimalnym wynagrodzeniu za prace

(Dz. U. Nr 200, poz. 1679 ze zm.)

Art. 1. Uzyte w ustawie okreslenia oznaczaja:

1) "Tréjstronna Komisja" - Trojstronna Komisje do Spraw Spoleczno-Gospodarczych, o
ktorej mowa w ustawie z dnia 6 lipca 2001 r. o Trojstronnej Komisji do Spraw
Spoteczno-Gospodarczych i wojewodzkich komisjach dialogu spotecznego (Dz. U. Nr
100, poz. 1080 i Nr 154, poz. 1793 i 1800 oraz z 2002 r. Nr 10, poz. 89);

2) "prognozowany wskaznik cen" - Srednioroczny wskaznik cen towaréw i ushlug
konsumpcyjnych ogétem, przyjety do opracowania projektu ustawy budzetowej;

3) "wskaznik cen" - Srednioroczny wskaznik cen towarow i ushug konsumpcyjnych

ogblem, ogloszony przez Prezesa Glownego Urzedu Statystycznego w Dzienniku

Urzedowym Rzeczypospolitej Polskiej "Monitor Polski";

"przecietne wynagrodzenie" - przecietne miesieczne wynagrodzenie brutto w

gospodarce narodowej, ogloszone przez Prezesa Glownego Urzedu Statystycznego w

Dzienniku Urzedowym Rzeczypospolitej Polskiej "Monitor Polski";

4) "prognozowany wskaznik przecietnego wynagrodzenia' - Srednioroczny wskaznik
przecietnego wynagrodzenia w gospodarce narodowej, przyjety do opracowania
projektu ustawy budzetowej;

5) "wydatki gospodarstw domowych" - przecietne w roku miesieczne wydatki na jedna
osobe na towary i ushugi konsumpcyjne dla 20% oséb o najnizszych dochodach w
gospodarstwach domowych pracownikow, uzyskane z prowadzonego przez Glowny
Urzad Statystyczny badania budzetéw gospodarstw domowych;

6) "wskaznik udzialu dochodéw 2z pracy najemnej" - przecietny w roku udzial
dochodéw z pracy najemnej w wydatkach gospodarstwa domowego dla 20% oséb o
najnizszych dochodach w gospodarstwach domowych pracownikéw, uzyskany z
prowadzonego przez Glowny Urzad Statystyczny badania budzetéw gospodarstw
domowych;

7) "przecietna liczba os6b na utrzymaniu osoby pracujacej najemnie" - przecietna w
roku liczba oso6b na utrzymaniu osoby pracujacej najemnie dla 20% os6b o
najnizszych dochodach w gospodarstwach domowych pracownikéw, uzyskana z
prowadzonego przez Glowny Urzad Statystyczny badania budzetéw gospodarstw
domowych;

8) "rok nastepny" - rok, na ktéry ustala sie¢ wysokos¢ minimalnego wynagrodzenia;

9) "rok poprzedni" - rok poprzedzajacy rok, w ktérym odbywaja sie negocjacje
Trojstronnej Komisji.
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Art. 2. 1. Wysokos¢ minimalnego wynagrodzenia za prace, zwanego dalej
"minimalnym wynagrodzeniem", jest corocznie przedmiotem negocjacji w ramach
Trojstronnej Komisji.

2. Rada Ministrow, w terminie do dnia 15 czerwca kazdego roku, przedstawia
Trojstronnej Komisji:

1) propozycje wysokosci minimalnego wynagrodzenia w roku nastepnym wraz z

terminem zmiany wysokos$ci tego wynagrodzenia, zgodnie z art. 3;



2) informacje o wskazniku cen w roku poprzednim;

3) informacje o prognozowanych na rok nastepny: wskazniku cen oraz wskazniku
przecietnego wynagrodzenia;

3a) wysokos¢ przecigtnego wynagrodzenia w pierwszym kwartale roku, w ktorym
odbywaja si¢ negocjacje;

4) informacje o wydatkach gospodarstw domowych w roku poprzednim,;

5) informacje o wskazniku udziatu dochodow z pracy najemnej oraz przecietnej liczbie
0s6b na utrzymaniu osoby pracujacej najemnie w roku poprzednim;

6) informacje o wysokosci przecigtnych miesiecznych wynagrodzen w roku
poprzednim wedtug rodzajow dziatalnosci;

7) informacje o poziomie zycia réznych grup spotecznych;

8) informacje o warunkach gospodarczych panstwa, z uwzglednieniem sytuacji
budzetu panstwa, wymogéw rozwoju gospodarczego, poziomu wydajnosci pracy i
koniecznosci utrzymania wysokiego poziomu zatrudnienia;

9) wskaznik prognozowanego realnego przyrostu produktu krajowego brutto.

3. Trojstronna Komisja, po otrzymaniu propozycji i informacji, o ktérych mowa w
ust. 2, uzgadnia wysokos¢é minimalnego wynagrodzenia w roku nastepnym w terminie
do dnia 15 lipca kazdego roku.

4. Wysokos¢ minimalnego wynagrodzenia, o ktérym mowa w ust. 3, podlega
ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Rzeczypospolitej Polskiej "Monitor Polski", w
drodze obwieszczenia Prezesa Rady Ministrow, w terminie do dnia 15 wrzesnia kazdego
roku.

S. Jezeli Tréjstronna Komisja nie uzgodni w terminie, o ktéorym mowa w ust. 3,
wysokosci minimalnego wynagrodzenia w roku nastepnym, Rada Ministrow ustala
wysokos¢ minimalnego wynagrodzenia w roku nastepnym wraz z terminem zmiany tej
wysokosci, w drodze rozporzadzenia, w terminie do dnia 15 wrze$nia kazdego roku.
Wysokos¢é minimalnego wynagrodzenia ustalona przez Rade Ministrow nie moze byc¢
nizsza od wysokosci minimalnego wynagrodzenia, o ktérej mowa w ust. 2 pkt 1.

6. Terminy, o ktéorych mowa w ust. 2-5, Trojstronna Komisja zmienia na wniosek
przedstawiciela Rady Ministrow w jej sktadzie, odpowiednio do zmiany terminu
dokonanej na podstawie art. 3 ust. 13 ustawy z dnia 6 lipca 2001 r. o Tréjstronnej
Komisji do Spraw Spoleczno-Gospodarczych i wojewodzkich komisjach dialogu
spotecznego (Dz. U. Nr 100, poz. 1080, z p6zn. zm.).

Art. 3. Jezeli prognozowany na nastepny rok wskaznik cen, o ktérym mowa w art.

2 ust. 2 pkt 3, wynosi:

1) co najmniej 105% - ustala sie dwa terminy zmiany wysokosci minimalnego
wynagrodzenia: od dnia 1 stycznia i od dnia 1 lipca;

2) mniej niz 105% - wustala sie jeden termin zmiany wysokosci minimalnego
wynagrodzenia: od dnia 1 stycznia.

Art. 4. 1. Od dnia 1 stycznia 2003 r. ustala sie minimalne wynagrodzenie w
wysokosci 800 zt.

2. Wysokos¢ minimalnego wynagrodzenia, o ktéorej mowa w ust. 1, stanowi
podstawe do ustalenia wysokosci minimalnego wynagrodzenia w 2004 r.

Art. 5. 1. Wysokos¢ minimalnego wynagrodzenia, o ktorej mowa w art. 2, jest
ustalana w taki sposob, aby przecietna wysokosS¢ minimalnego wynagrodzenia w
danym roku wzrastata w stopniu nie niZszym niZz prognozowany na dany rok wskaznik
cen, z zastrzezeniem ust. 4.



2. Jezeli w roku poprzednim prognozowany wskaznik cen rézni sie od wskaznika
cen, przy ustalaniu wysokosSci minimalnego wynagrodzenia w roku nastepnym
uwzglednia sie wysokos¢é minimalnego wynagrodzenia w roku poprzedzajacym rok, na
ktory jest ustalane minimalne wynagrodzenie, skorygowana wskaznikiem
weryfikacyjnym, o ktéorym mowa w ust. 3.

3. Wskaznik weryfikacyjny otrzymuje sie przez podzielenie wskaznika cen w roku
poprzednim przez prognozowany wskaznik cen w roku poprzednim.

4. Jezeli w roku, w ktorym odbywaja sie negocjacje, wysoko§¢ minimalnego
wynagrodzenia bedzie nizsza od polowy wysokosci przecietnego wynagrodzenia, o
ktorym mowa w art. 2 ust. 2 pkt 3a, stopien wzrostu, o ktérym mowa w ust. 1,
zwieksza sie dodatkowo o 2/3 wskaznika prognozowanego realnego przyrostu
produktu krajowego brutto.

Art. 6. 1. Wysokos¢ wynagrodzenia pracownika zatrudnionego w pelnym
miesiecznym wymiarze czasu pracy nie moze by¢ nizsza od wysokosci minimalnego
wynagrodzenia ustalonego w trybie art. 2 i 4, z zastrzeZeniem ust. 2.

2. Wysokosé wynagrodzenia pracownika w okresie jego pierwszego roku pracy, z
zastrzezeniem ust. 3, nie moze by¢ nizsza niz 80 % wysokosci minimalnego
wynagrodzenia za prace.

3. Do okresu, o ktorym mowa w ust. 2, wlicza sie wszystkie okresy, za ktore byla
oplacana skladka na ubezpieczenie spoleczne Iub zaopatrzenie emerytalne, z
wylaczeniem okresow zatrudnienia na podstawie umowy o prace w celu przygotowania
zawodowego.

4. Do obliczenia wysokosci wynagrodzenia pracownika przyjmuje sie przystugujace
pracownikowi sktadniki wynagrodzenia i inne Swiadczenia wynikajace ze stosunku
pracy, zaliczone wedlug zasad statystyki zatrudnienia i wynagrodzen okreslonych przez
Glowny Urzad Statystyczny do wynagrodzen osobowych, z zastrzezeniem ust. 5.

S. Przy obliczaniu wysokosci wynagrodzenia pracownika nie uwzglednia sie:

1) nagrody jubileuszowej;

2) odprawy pienieznej przystugujacej pracownikowi w zwiazku z przejSciem na
emeryture lub rente z tytutu niezdolnosci do pracy;

3) wynagrodzenia za prace w godzinach nadliczbowych.

Art. 7. 1. Jezeli w danym miesigcu, z uwagi na terminy wyplat niektérych
skladnikéw wynagrodzenia lub rozklad czasu pracy, wynagrodzenie pracownika,
obliczone zgodnie z art. 6 ust. 4, jest nizsze od wysokosci minimalnego wynagrodzenia,
nastepuje uzupelnienie wynagrodzenia do tej wysokosci w postaci wyrownania.

2. Wyréwnanie wypltaca sie za okres kazdego miesiaca lacznie z wyplatg
wynagrodzenia.

3. Pracownikom wynagradzanym na podstawie godzinowych stawek wynagrodzenia
wyrownanie wyplaca sie za kazda godzine pracy. Wyréwnanie stanowi réznice miedzy
wysokosScia wynagrodzenia godzinowego, wynikajaca z podzielenia wysokosci
minimalnego wynagrodzenia przez liczbe godzin pracy przypadajaca do przepracowania
przez pracownika w danym miesiacu w ramach pelnego wymiaru czasu pracy, a
wysokoscig wynagrodzenia pracownika w danym miesiacu, obliczona zgodnie z art. 6
ust. 4, przeliczona na godzine pracy.

4. Pracownikom wynagradzanym na podstawie miesiecznych stawek wynagrodzen,
ktorym nie przystuguje wynagrodzenie za pelny miesieczny wymiar czasu pracy,
wyrownanie wyplaca sie za kazda godzine pracy. Wyréwnanie stanowi réoznice miedzy
wysokoScia wynagrodzenia godzinowego, wynikajaca z podzielenia wysokosci



minimalnego wynagrodzenia przez liczbe godzin pracy przypadajaca do przepracowania
przez pracownika w danym miesiacu w ramach pelnego wymiaru czasu pracy, a
wysokoscia wynagrodzenia pracownika w danym miesigcu, obliczong zgodnie z art. 6
ust. 4, przeliczona na godzine pracy.

Art. 8. 1. Jezeli pracownik jest zatrudniony w niepelnym miesiecznym wymiarze
czasu pracy, wysokos¢ minimalnego wynagrodzenia wustala sie w kwocie
proporcjonalnej do liczby godzin pracy przypadajacej do przepracowania przez
pracownika w danym miesigcu, biorac za podstawe wysokos¢é minimalnego
wynagrodzenia ustalonego na podstawie niniejszej ustawy.

2. Do obliczenia wyrdéwnania pracownikom zatrudnionym w niepelnym
miesiecznym wymiarze czasu pracy stosuje sie odpowiednio przepisy art. 7 ust. 31i 4.

Art. 9. W ustawie z dnia 17 czerwca 1966 r. o postepowaniu egzekucyjnym w
administracji (Dz. U. z 2002 r. Nr 110, poz. 968, Nr 113, poz. 984, Nr 127, poz. 1090,
Nr 141, poz. 1178, Nr 133, poz. 1271, Nr 169, poz. 1387 i Nr 199, poz. 1672)
wprowadza sie nastepujace zmiany:

1) w art. 8 w § 1 pkt 6 otrzymuje brzmienie:

"06) pieniadze w kwocie 760 zt,";

2) w art. 64 w § 1 pkt 6 otrzymuje brzmienie:

"6) za zajecie nieruchomosci - 8% kwoty egzekwowanej naleznosci, nie wiecej

jednak niz 34.200 z1,";
3) w art. 110 § 5 otrzymuje brzmienie:

"§ 5. Laczna kwota zaliczki nie moze by¢ wicksza niz 5% egzekwowanej naleznosci
wraz z odsetkami z tytulu niezaplacenia jej w terminie i nie wieksza niz
11.400 zl, z tym ze kwote odsetek przyjmuje sie na dzien ustalenia pierwszej
zaliczki.";

4) w art. 110w § 5 otrzymuje brzmienie:

"§ 5. Obwieszczenie o licytacji wywiesza sie¢ w siedzibach urzedu skarbowego oraz
urzedu wlasciwej jednostki samorzadu terytorialnego co najmniej na 30 dni
przed jej terminem, a jezeli wartoS¢ nieruchomosci zostala oszacowana na
kwote wyzsza niz 83.600 zt - takze w dzienniku poczytnym w dane;j
miejscowosci.";

S5) w art. 115 § 2 otrzymuje brzmienie:

"§ 2. Przy podziale kwoty uzyskanej z egzekucji z nieruchomosci lub egzekucji
przejetej po wystapieniu zbiegu egzekucji administracyjnej z sadowa, po
kosztach egzekucyjnych i kosztach upomnienia zaspokaja sie naleznosci
alimentacyjne, a nastepnie naleznosSci za prace za okres 3 miesiecy, do
wysokosci 760 zl za miesiac, oraz renty z tytulu odszkodowania za
wywolanie choroby, niezdolnosci do pracy, kalectwa lub Smierci i koszty
zwyklego pogrzebu zobowigzanego, a po naleznosciach zabezpieczonych
hipotecznie lub zastawem rejestrowym albo zabezpieczonych przez wpisanie
do innego rejestru prowadzonego na podstawie odrebnych przepisow -
naleznosci za prace niezaspokojone w kolejnosci wczesniejszej.";

6) w art. 168d § 1 otrzymuje brzmienie:

"§ 1. Na osobe, ktéra wbrew cigzacemu na niej obowigzkowi odmawia udzielenia
organowi egzekucyjnemu informacji lub wyjasnien niezbednych do
prowadzenia egzekucji albo udziela falszywych informacji lub wyjasnien,
moze by¢ nalozona kara pieniezna do wysokosci 3.800 z1.";

7) w art. 168e § 1 otrzymuje brzmienie:



"§ 1. Na dhluznika zajetej wierzytelnosci, ktéry nie wykonuje lub nienalezycie
wykonuje ciazace na nim obowiazki zwigzane 2z egzekucja lub
zabezpieczeniem wierzytelnosci lub prawa majatkowego, mozna nalozy¢ kare
pieniezna do wysokosci 3.800 zt.".

Art. 10. W ustawie z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym obowigzku obrony

Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2002 r. Nr 21, poz. 205, Nr 74, poz. 676, Nr 81, poz.
732, Nr 113, poz. 984 i 985, Nr 156, poz. 1301, Nr 166, poz. 1363 i Nr 199, poz. 1673)
wprowadza sie nastepujace zmiany:

1)

2)

21,

2)

3)

4)

5)

w art. 52 w ust. 2 i w art. 204 w ust. 1 wyrazy "najniZszego wynagrodzenia

pracownikow za pelny miesieczny wymiar czasu pracy, okre§lonego przez ministra

wlasciwego do spraw pracy na podstawie Kodeksu pracy" zastepuje sie wyrazami

"minimalnego wynagrodzenia za prace obowiazujacego w grudniu roku

poprzedniego, ustalanego na podstawie odrebnych przepisow";

w art. 128:

a)w ust. 1 i 2 wyrazy "najnizszego wynagrodzenia za prace pracownikow,
okreslonego przez ministra wlasciwego do spraw pracy na podstawie Kodeksu
pracy” zastepuje sie wyrazami "minimalnego wynagrodzenia za prace
obowiazujacego w grudniu roku poprzedniego, ustalanego na podstawie
odrebnych przepisow",

b) ust. 4 otrzymuje brzmienie:

"4. Jezeli laczny miesieczny dochod uzyskiwany przez osoby, o ktérych mowa w
ust. 2, jest niZszy od kwoty minimalnego wynagrodzenia za prace
obowiazujacego w grudniu roku poprzedniego, ustalanego na podstawie
odrebnych przepisow, zasitek, o ktorym mowa w ust. 1, przystuguje w
wysokosci stanowiacej roznice miedzy kwota minimalnego wynagrodzenia za
prace a wysokoscia tego dochodu.",

c)w ust. 5 wyrazy "najnizszego wynagrodzenia" zastepuje sie wyrazami
"minimalnego wynagrodzenia".

Art. 11. W ustawie z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (Dz. U. z 1998 r. Nr
poz. 94, z p6zn. zm.) wprowadza sie nastepujace zmiany:

w art. 13 wyrazy "w szczegolnosci poprzez ustalanie najnizszego wynagrodzenia za
prace" zastepuje sie wyrazami "w szczegélnosci poprzez ustalanie minimalnego
wynagrodzenia za prace";

w art. 183d wyrazy "w wysokosci nie nizszej niz najnizsze wynagrodzenie za prace"
zastepuje sie¢ wyrazami "w wysokosci nie nizszej niz minimalne wynagrodzenie za
prace, ustalane na podstawie odrebnych przepisow";

skresla sie art. 774;

w art. 81 w § 1 w zdaniu drugim wyrazy "od najnizszego wynagrodzenia
okreslonego na podstawie art. 774 pkt 1" zastepuje sie wyrazami "od wysokosci
minimalnego wynagrodzenia za prace, ustalanego na podstawie odrebnych
przepisow";

w art. 137 w § 2 wyrazy "w wysokosci 20% stawki godzinowej wynikajacej z
najnizszego wynagrodzenia, okreslonego na podstawie art. 774 pkt 1" zastepuje sie
wyrazami "w wysokosci 20% stawki godzinowej wynikajacej z wysokosci
minimalnego wynagrodzenia za prace, ustalanego na podstawie odrebnych
przepisow".



Art. 12. W ustawie z dnia 17 grudnia 1974 r. o uposazeniu zolnierzy (Dz. U. z

2002 r. Nr 76, poz. 693, Nr 153, poz. 1271 i Nr 166, poz. 1363) wprowadza sie
nastepujace zmiany:

1)

2)

3)

w art. 32 w ust. 1 wyrazy "najnizszego wynagrodzenia za prace pracownikow,
okreslonego przez ministra wlasciwego do spraw pracy na podstawie Kodeksu
pracy’ zastepuje si¢ wyrazami '"minimalnego wynagrodzenia za prace
obowiazujacego w grudniu roku poprzedniego, ustalanego na podstawie odrebnych
przepisow";

w art. 32a wyrazy "najnizszego wynagrodzenia miesigcznego za prace pracownikow,
okreslonego przez ministra wlasciwego do spraw pracy na podstawie Kodeksu
pracy” zastepuje sie wyrazami "minimalnego wynagrodzenia za prace
obowiazujacego w grudniu roku poprzedniego, ustalanego na podstawie odrebnych
przepisow";

w art. 41 w ust. 3 wyrazy "najnizszego wynagrodzenia pracownikow za pelny
miesieczny wymiar czasu pracy, okreslonego przez Ministra Pracy i Polityki
Socjalnej na podstawie Kodeksu pracy" zastepuje sie wyrazami "minimalnego
wynagrodzenia za prace, ustalanego na podstawie odrebnych przepisow".

Art. 13. W wustawie z dnia 28 grudnia 1989 r. o szczegdolnych zasadach

rozwigzywania z pracownikami stosunkow pracy z przyczyn dotyczacych zakladu pracy
(Dz. U. z 2002 r. Nr 112, poz. 980 i Nr 135, poz. 1146) w art. 8 ust. 2a otrzymuje
brzmienie:

"2a. WysokosS¢ odprawy nie moze przekracza¢ kwoty 15-krotnego minimalnego
wynagrodzenia za prace obowigzujacego w grudniu roku poprzedzajacego rok,
w ktorym rozwigzano stosunek pracy, ustalanego na podstawie odrebnych
przepisow.".

Art. 14. W ustawie z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od osob

fizycznych (Dz. U. z 2000 r. Nr 14, poz. 176, z p6zn. zm.) wprowadza sie nastepujace
zmiany:

1)

w art. 21 w ust. 1:

a) w pkt 6a wyrazy "trzykrotnosci najnizszego wynagrodzenia za prace, oglaszanego
na podstawie odrebnych przepiséw, za grudzien roku poprzedzajacego rok
podatkowy" zastepuje si¢ wyrazami "2.280 zl",

b) w pkt 17 wyrazy "trzykrotnego najnizszego wynagrodzenia za prace, oglaszanego
na podstawie odrebnych przepiséw, za grudzien roku poprzedzajacego rok
podatkowy" zastepuje si¢ wyrazami "kwoty 2.280 zt",

c) w pkt 26 w lit. b wyrazy "trzykrotnosci najnizszego wynagrodzenia za prace,
oglaszanego mna podstawie odrebnych przepisow, 2za grudzien roku
poprzedzajacego rok podatkowy" zastepuje sie wyrazami "kwoty 2.280 zt1",

d) w pkt 32b wyrazy "stanowiacej trzykrotnosc najnizszego wynagrodzenia za prace,
oglaszanego na podstawie odrebnych przepisow, 2za grudzien roku
poprzedzajacego rok podatkowy" zastepuje sie wyrazami "2.280 zl",

e) w pkt 40b wyrazy "polowy najnizszego wynagrodzenia za prace oglaszanego na
podstawie odrebnych przepisow, za grudzien roku poprzedzajacego rok
podatkowy" zastepuje sie¢ wyrazami "kwoty 380 zt",

f) w pkt 68 wyrazy "najnizszego wynagrodzenia za prace, oglaszanego na podstawie
odrebnych przepisow, za grudzien roku poprzedzajacego rok podatkowy"
zastepuje sie wyrazami "760 zt",



2)

3)

4)

g) w pkt 78 w lit. b wyrazy "najnizszego wynagrodzenia za prace oglaszanego na
podstawie odrebnych przepisow, za grudzien roku poprzedzajacego rok
podatkowy" zastepuje si¢ wyrazami "kwoty 760 zt",

h) w pkt 88 wyrazy "trzykrotnosci najnizszego wynagrodzenia za prace, ogtaszanego
na podstawie odrebnych przepisow, za grudzien roku poprzedzajacego rok
podatkowy" zastepuje sie wyrazami "kwoty 2.280 zt",

i) w pkt 92 wyrazy "trzykrotnosci najnizszego wynagrodzenia za prace oglaszanego
na podstawie odrebnych przepisow, za grudzien roku poprzedzajacego rok
podatkowy" zastepuje si¢ wyrazami "kwoty 2.280 z1";

w art. 26:

a) w ust. 7a:

— w pkt 7 wyrazy "trzykrotnosci najnizszego wynagrodzenia za prace oglaszanego
na podstawie odrebnych przepisow, za grudzien roku poprzedzajacego rok
podatkowy" zastepuje sie¢ wyrazami "2.280 zl",

- w pkt 12 wyrazy "odpowiadajaca 20% najnizszego wynagrodzenia za prace,
oglaszanego na podstawie odrebnych przepiséw, =za grudzien roku
poprzedzajacego rok podatkowy" zastepuje sie wyrazami "152 zt",

b) w ust. 7e wyrazy "dwunastokrotnosci kwoty najnizszego wynagrodzenia za prace,
oglaszanego mna podstawie odrebnych przepisow, 2za grudzien roku
poprzedzajacego rok podatkowy" zastepuje sie wyrazami "kwoty 9.120 zt";

w art. 27:

a) po ust. 5 dodaje sie ust. Sa w brzmieniu:

"Sa. Poczawszy od roku podatkowego 2004, kwoty wymienione w art. 21 ust. 1
pkt 6a, 12a, 17, 26 lit. b), 32b, 40b, 49 lit. b), 67-68a, 77, 78 lit. b), 88, 92
i 112 lit. b), w ust. 11 pkt 2 lit. b), w art. 23 ust. 1 pkt 30 lit. b), w art. 26
ust. 7a pkt 7 1 12, w ust. 7e, w art. 27a ust. 3 pkt 1 lit. b)-d) oraz w art.
27c ust. 6 podlegaja w kazdym roku podatkowym podwyzszeniu w stopniu
odpowiadajacym wzrostowi cen towaréw i ustug konsumpcyjnych w okresie
pierwszych trzech kwartalow w roku poprzedzajacym ten rok podatkowy w
stosunku do analogicznego okresu roku poprzedniego.",

b) w ust. 6 wyrazy "ust. 4 i 5" zastepuje sie wyrazami "ust. 4, Si 5a",

c) ust. 7 otrzymuje brzmienie:

"7. Minister wlasciwy do spraw finanséw publicznych, w terminie do dnia 30
listopada roku poprzedzajacego rok podatkowy, oglasza, w drodze
rozporzadzenia, na podstawie komunikatu, o ktorym mowa w ust. 6:

1) skale podatku dochodowego na nastepny rok podatkowy, o ktérej
mowa w ust. 1,

2) kwote, o ktorej mowa w art. 30 ust. 1 pkt 3,

3) kwoty, o ktérych mowa w art. 21 ust. 1 pkt 6a, 12a, 17, 26 lit. b), 32b,
40b, 49 lit. b), 67-68a, 77, 78 lit. b), 88, 92 1 112 lit. b), w ust. 11 pkt 2
lit. b), w art. 23 ust. 1 pkt 30 lit. b), w art. 26 ust. 7a pkt 7 i 12, w ust.
7e, w art. 27a ust. 3 pkt 1 lit. b)-d) oraz w art. 27c ust. 6

- z uwzglednieniem terminow i zasad okreslonych w ust. 4, 51 5a.";

w art. 27a w ust. 3 w pkt 1:

a) w lit. b wyrazy "stanowiacej trzykrotno$S¢ najnizszego wynagrodzenia za prace,
oglaszanego mna podstawie odrebnych przepisow, 2za grudzien roku
poprzedzajacego rok podatkowy" zastepuje sie wyrazami "2.280 zt",

b) w lit. ¢ wyrazy "najnizszego wynagrodzenia za prace, oglaszanego na podstawie
odrebnych przepisow, za grudzien roku poprzedzajacego rok podatkowy"
zastepuje sie wyrazami "760 z1",



c) w lit. d wyrazy "stanowiacej trzykrotnosé najnizszego wynagrodzenia za prace,
oglaszanego mna podstawie odrebnych przepisow, za grudzien roku
poprzedzajacego rok podatkowy" zastepuje sie wyrazami "2.280 z1";

5) w art. 27c ust. 6 i 7 otrzymuja brzmienie:

"6. Ulga uczniowska z tytulu wyszkolenia jednego pracownika wynosi:

1) 4.560 zt - przy okresie szkolenia do 24 miesiecy,
2) 7.600 zt - przy okresie szkolenia ponad 24 miesiace.

7. Ulge uczniowska stosuje sie od miesiaca nastepujacego po miesigcu, w ktéorym
zostata wydana decyzja o przyznaniu ulgi, z tym ze przy ustalaniu kwoty ulgi, o
ktorej mowa w ust. 6, przyjmuje sie kwote obowigzujaca w roku podatkowym,
w ktorym zakonczono szkolenie pozytywnym wynikiem egzaminu.".

Art. 15. W ustawie z dnia 14 grudnia 1994 r. o zatrudnieniu i przeciwdzialaniu
bezrobociu (Dz. U. z 2001 r. Nr 6, poz. 56, z pozn. zm.) wprowadza sie nastepujace
zmiany:

1) w art. 2 w ust. 1 pkt 8 otrzymuje brzmienie:

"8) najnizszym wynagrodzeniu - oznacza to minimalne wynagrodzenie za prace
ustalane na podstawie odrebnych przepisow,";

2) wart. 23 w ust. 1 w pkt 2 w lit. h kropke zastepuje sie przecinkiem i dodaje sie lit. i
w brzmieniu:

"i) byl zatrudniony lub wykonywatl inng prace zarobkowa i osiagal wynagrodzenie
lub dochéd, od ktérego istnieje obowiazek oplacania skladki na Fundusz
Pracy.";

3) w art. 53 w ust. 1 w zdaniu wstepnym wyrazy "wynoszacych w przeliczeniu na
okres miesigca co najmniej najnizsze wynagrodzenie" zastepuje sie wyrazami
"wynoszacych w przeliczeniu na okres miesigca co najmniej minimalne
wynagrodzenie, a w przypadku osob, o ktérych mowa w art. 6 ust. 2 ustawy z dnia
10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace (Dz. U. Nr 200,
poz. 1679), co najmniej wynagrodzenie, o ktérym mowa w tym przepisie".

Art. 16. W ustawie z dnia 30 listopada 1995 r. o pomocy panstwa w splacie
niektorych kredytow mieszkaniowych, udzielaniu premii gwarancyjnych oraz
refundacji bankom wyptaconych premii gwarancyjnych (Dz. U. z 1996 r. Nr 5, poz. 32,
z pozn. zm.) wprowadza sie nastepujace zmiany:

1) w art. 7:

a) w ust. 2 wyrazy "najnizszego wynagrodzenia za prace pracownikow, okreslonego
na podstawie Kodeksu pracy," zastepuje sie¢ wyrazami "kwoty 760 zl" oraz po
wyrazach "liczby 300" dodaje sie przecinek oraz wyrazy "z zastrzezeniem ust. 2c i
art. 11a",

b) ust. 2a otrzymuje brzmienie:

"2a. Minister wlasciwy do spraw budownictwa, gospodarki przestrzennej i
mieszkaniowej oglasza, w drodze obwieszczenia, w Dzienniku Urzedowym
Rzeczypospolitej Polskiej "Monitor Polski", w terminie do dnia 30 listopada
kazdego roku wysokos¢ normatywu, o ktérym mowa w ust. 1.",

c) w ust. 2b wyrazy "kwartalu nastepujacego po kwartale" zastepuje sie wyrazami
"roku nastepujacego po roku",

d) po ust. 2b dodaje sie ust. 2c i 2d w brzmieniu:

"2c. Kwota, o ktérej mowa w ust. 2, ulega corocznie podwyzszeniu na nastepny
rok w stopniu odpowiadajacym wskaznikowi wzrostu cen towaréw i ustug
konsumpcyjnych w okresie pierwszych trzech kwartatow roku, w ktorym



kwota ta ulega podwyzszeniu, w stosunku do analogicznego okresu roku
poprzedniego.
2d. Do podwyzszenia, o ktorym mowa w ust. 2c, stosuje sie¢ wskaznik cen
towarow i ustug konsumpcyjnych w okresie pierwszych trzech kwartatow
oglaszany w komunikacie Prezesa Glownego Urzedu Statystycznego na
podstawie przepisow o podatkach i oplatach lokalnych w Dzienniku
Urzedowym Rzeczypospolitej Polskiej "Monitor Polski".";
2) po art. 11 dodaje sie art. 11a w brzmieniu:
"Art. 11a. W 2003 r. wysokos¢é normatywu, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1, wynosi
2,53 zt.".

Art. 17. W ustawie z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks karny wykonawczy (Dz. U.
Nr 90, poz. 557, z p6zn. zm.) w art. 123 w § 1 ostatnie zdanie otrzymuje brzmienie:

"Wynagrodzenie przystugujace skazanemu nie moze by¢ nizsze od minimalnego

wynagrodzenia za prace, ustalanego na podstawie odrebnych przepisow.".

Art. 18. W ustawie z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej
oraz zatrudnianiu os6b niepelnosprawnych (Dz. U. Nr 123, poz. 776, z pézn. zm.) w
art. 2 pkt 1 otrzymuje brzmienie:

"1l) najnizszym wynagrodzeniu - oznacza to minimalne wynagrodzenie za prace

obowiazujace w grudniu roku poprzedniego, ustalane na podstawie odrebnych
przepisow,".

Art. 19. W ustawie z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen
spotecznych (Dz. U. Nr 137, poz. 887, z pozn. zm.) w art. 18 w ust. 4 wprowadza sie
nastepujace zmiany:

1) pkt 5 otrzymuje brzmienie:

"S) zolnierzy niezawodowych w shluzbie czynnej, z zastrzezeniem pkt 6, i
ubezpieczonych odbywajacych zastepcze formy shluzby wojskowej, a takze
pozostajacych w shluzbie kandydackiej funkcjonariuszy Policji, Strazy
Granicznej, Biura Ochrony Rzadu i Panstwowej Strazy Pozarnej - stanowi
kwota minimalnego wynagrodzenia za prace obowigzujacego w grudniu roku
poprzedniego, ustalonego na podstawie odrebnych przepiséw, z zastrzezeniem

ust. 91 10,";
2) po pkt S dodaje sie pkt 5Sa w brzmieniu:
"5a) duchownych - stanowi kwota minimalnego wynagrodzenia za prace,

ustalonego na podstawie odrebnych przepisow, zwana dalej "kwota
minimalnego wynagrodzenia", z zastrzezeniem ust. 91 10,".

Art. 20. W ustawie z dnia 20 listopada 1998 r. o zryczaltowanym podatku
dochodowym od niektérych przychodéw osiaganych przez osoby fizyczne (Dz. U. Nr
144, poz. 930, z pézn. zm.) wprowadza sie¢ nastepujace zmiany:

1) wart. 11:

a) w ust. 3:

- w pkt 7 wyrazy "trzykrotnoSci najniZszego wynagrodzenia za prace,
oglaszanego na podstawie odrebnych przepisow, =za grudzien roku
poprzedzajacego rok podatkowy" zastepuje sie wyrazami "2.280 zt",

- w pkt 12 wyrazy "odpowiadajaca 20% najnizszego wynagrodzenia za prace,
oglaszanego na podstawie odrebnych przepiséow, =za grudzien roku
poprzedzajacego rok podatkowy" zastepuje sie wyrazami "152 zt",



b) w ust. 7 wyrazy "dwunastokrotnosci kwoty najnizszego wynagrodzenia za prace,
oglaszanego na podstawie odrebnych przepisow za grudzien roku
poprzedzajacego rok podatkowy" zastepuje sie wyrazami "kwoty 9.120 z1",

c) dodaje sie ust. 10 w brzmieniu:

"10. Poczawszy od roku podatkowego 2004, corocznie ulegaja podwyzszeniu
kwoty okreslone w ust. 3 pkt 7 i 12 oraz w ust. 7 - w stopniu
odpowiadajacym wzrostowi cen, o ktorym mowa w art. 27 ust. 5a ustawy o
podatku dochodowym.";

2) w art. 53:

a) ust. 6 i 7 otrzymuja brzmienie:

"6. Ulga uczniowska z tytutu wyszkolenia jednego pracownika wynosi:

1) 4.560 zl - przy okresie szkolenia do 24 miesiecy,
2) 7.600 zt - przy okresie szkolenia ponad 24 miesiace.

7. Ulge uczniowska stosuje sie od miesiaca nastepujacego po miesiacu, w
ktorym zostala wydana decyzja o przyznaniu ulgi, z tym Ze przy ustalaniu
kwoty ulgi, o ktorej] mowa w ust. 6, przyjmuje sie kwote obowiazujacga w
roku podatkowym, w ktorym zakonczono szkolenie pozytywnym wynikiem
egzaminu.",

b) dodaje sie ust. 17 w brzmieniu:

"17. Poczawszy od roku podatkowego 2004, corocznie ulegaja podwyzszeniu
kwoty okreslone w ust. 6 - w stopniu odpowiadajacym wzrostowi cen, o
ktéorym mowa w art. 27 ust. 5a ustawy o podatku dochodowym.";

3) w art. 55 dotychczasowa tres¢ oznacza sie jako ust. 1 i dodaje ust. 2 w brzmieniu:

"2. Minister wlasciwy do spraw finansow publicznych, w terminie do dnia 30

listopada roku poprzedzajacego rok podatkowy, oglasza, w drodze
rozporzadzenia, na podstawie komunikatu, o ktérym mowa w art. 27 ust. 6
ustawy o podatku dochodowym, kwoty, o ktorych mowa w art. 11 ust. 3 pkt 7 i
12, w ust. 7 oraz w art. 53 ust. 6, z uwzglednieniem zasady okreslonej w art.
27 ust. 5a ustawy o podatku dochodowym.".

Art. 21. W ustawie z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu
Ubezpieczen Spolecznych (Dz. U. Nr 162, poz. 1118, z p6zn. zm.) w art. 87 w ust. 4
zdanie drugie otrzymuje brzmienie:

"Zasady tej nie stosuje sie roéwniez, jezeli podstawe wymiaru skladek na

ubezpieczenia emerytalne i rentowe stanowila kwota zasitku statego z pomocy

spotecznej oraz do: pracownikow, o ktorych mowa w art. 6 ust. 2 ustawy z dnia 10

pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace (Dz. U. Nr 200, poz.

1679), zolnierzy niezawodowych w shuzbie czynnej, ubezpieczonych odbywajacych

zastepcze formy stuzby wojskowej, a takze pozostajacych w stluzbie kandydackiej

funkcjonariuszy Policji, Strazy Granicznej, Biura Ochrony Rzadu i Panstwowej

Strazy Pozarne;j.".

Art. 22, W ustawie z dnia 27 lipca 2002 r. o zmianie ustawy o podatku
dochodowym od os6b fizycznych oraz o zmianie niektérych innych ustaw (Dz. U. Nr
141, poz. 1182) w art. 1 wprowadza sie nastepujace zmiany:

1) w pkt 14:
a) w lit. a:
— tiret pigte otrzymuje brzmienie:
"-  po pkt 12 dodaje si¢ pkt 12a w brzmieniu:



"12a) wartos¢ otrzymanych przez pracownikow bonow, talonoéw, kuponow
lub innych dowodow uprawniajacych do uzyskania positkow lub
napojow bezalkoholowych (z wyjatkiem ekwiwalentu pienigeznego z
tego tytulu) - do wysokosci nieprzekraczajacej miesiecznie kwoty 190
zl; zwolnienie ma zastosowanie w przypadku, gdy pracodawca zawart
z jednostka specjalizujaca sie¢ w przygotowywaniu i wydawaniu
positkow umowe, ktorej przedmiotem jest wydawanie pracownikom
napojow bezalkoholowych i wylacznie gotowych positkéw," ",

tiret szesnaste otrzymuje brzmienie:
"-  w pkt 49 lit. b) otrzymuje brzmienie:

"b) Swiadczenia finansowego na pokrycie kosztéw najmu lokalu

mieszkalnego, do wysokosci nieprzekraczajacej kwoty 2.280 z1," ",
tiret dziewietnaste otrzymuje brzmienie:
"-  pkt 67 otrzymuje brzmienie:

"67) wartoS¢ rzeczowych Swiadczen otrzymanych przez pracownika,
sfinansowanych w calosci ze Srodkow zakladowego funduszu
Swiadczen socjalnych lub funduszy zwiazkéw zawodowych - do
wysokosci nieprzekraczajacej w roku podatkowym kwoty 380 zi;
rzeczowymi swiadczeniami sa w szczegdlnosci: bony towarowe, paczki
Swiateczne dla dzieci, bilety na imprezy sportowe lub kulturalne," ",

tiret dwudzieste otrzymuje brzmienie:
"-  po pkt 68 dodaje sie pkt 68a w brzmieniu:

"68a) wartosc¢ nieodplatnych swiadczen, o ktorych mowa w art. 20 ust. 1,
otrzymanych od swiadczeniodawcy w zwiazku z jego promocja lub
reklama - jezeli jednorazowa wartos¢ tych Swiadczen nie przekracza
kwoty 76 zl; zwolnienie nie ma zastosowania, jezeli Swiadczenie jest
dokonywane na rzecz pracownika s$wiadczeniodawcy lub osoby
pozostajacej ze Swiadczeniodawca w stosunku cywilnoprawnym," ",

tiret dwudzieste pierwsze otrzymuje brzmienie:
"-  pkt 77 otrzymuje brzmienie:

"77) réwnowazniki pieniezne za brak kwatery, wyplacone:
funkcjonariuszom Policji i Stuzby Wieziennej, Agencji Bezpieczenstwa
Wewnetrznego i Agencji Wywiadu, Strazy Granicznej, Biura Ochrony
Rzadu oraz strazakom Panstwowej Strazy Pozarnej - do wysokosci
nieprzekraczajacej kwoty 2.280 zt," ",

tiret dwudzieste pigte otrzymuje brzmienie:
"-  po pkt 110 dodaje sie pkt 111 i 112 w brzmieniu:

"111) oprocentowanie otrzymane w zwiazku ze zwrotem nadplaconych
zobowigzan podatkowych i innych naleznosci budzetowych, a takze
oprocentowanie zwrotu roéznicy podatku od towarow i ustug, w
rozumieniu odrebnych przepisow,

112) wartos¢ swiadczen ponoszonych za pracownika z tytutu:

a) zwrotu kosztéw dojazdu do zakladu pracy,
b) bezplatnego zakwaterowania - do wysokosci nieprzekraczajace;j
miesiecznie kwoty 2.280 zt
- jezeli obowiazek ponoszenia tych sSwiadczen przez pracodawce
wynika wprost z przepiséw innych ustaw." ",
b) lit. ¢ otrzymuje brzmienie:
"c) po ust. 10 dodaje si¢ ust. 11 i 12 w brzmieniu:



"11. Zwolnienie, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 12, ma zastosowanie
wylacznie do positkow:
1) spozywanych przez pracownikow, do ktorych obowiazkow nalezy:
a) przygotowywanie i wydawanie tych positkow,
b) nadzor nad przygotowywaniem i wydawaniem tych positkow,
2) innych niz wymienione w pkt 1, jezeli ich otrzymanie wynika z:
a) przepisow odrebnych wustaw lub aktow wykonawczych
wydanych na podstawie tych ustaw,
b) ukladow zbiorowych pracy lub regulaminow wynagradzania -
do wysokosci nieprzekraczajacej miesiecznie kwoty 190 zt.

12. W przypadku otrzymywania przez pracownika Swiadczen zwiazanych z
wyzywieniem wymienionych w ust. 1 pkt 11, 12 i 12a, pracownikom
przyshuguje zwolnienie tylko z jednego tytutu." ";

2) w pkt 23 lit. d otrzymuje brzmienie:
"d) pkt 30 otrzymuje brzmienie:
"30) sktadek na rzecz organizacji, do ktérych przynaleznos¢ podatnika nie jest
obowiazkowa, z wyjatkiem:

a) wptlat podatnikow prowadzacych dziatalnos¢ gospodarcza w dziedzinie
turystyki, wypoczynku, sportu i rekreacji na rzecz Polskiej Organizacji
Turystycznej,

b) skladek na rzecz organizacji zrzeszajacych przedsiebiorcow i
pracodawcow, dzialajacych na podstawie odrebnych ustaw - do
wysokosci lgcznie nieprzekraczajacej w roku podatkowym kwoty
odpowiadajacej 0,15% kwoty wynagrodzen wyplaconych w
poprzednim roku podatkowym, stanowiacych podstawe wymiaru
sktadek na ubezpieczenie spoleczne; jezeli przedsiebiorca nie wyptacat
tych wynagrodzen, kwota skladek zaliczana do kosztow uzyskania
przychodow w roku podatkowym nie moze przekroczy¢ kwoty
odpowiadajacej kwocie 114 zt," ".

Art. 23. 1. Wysokos¢ ulgi uczniowskiej, o ktorej mowa w art. 27c ust. 1 ustawy
wymienionej w art. 14 - dla podatnikéw, ktorzy zakonczyli szkolenie uczniéw przed
dniem 1 stycznia 2003 r. i szkolenie to zostalo zakonczone pozytywnym wynikiem
egzaminu - ustala sie w wysokosci okreslonej na podstawie art. 27c ust. 6 ustawy, o
ktorej mowa w art. 14, w brzmieniu obowiazujacym przed dniem 1 stycznia 2003 r.

2. Wysokos¢ ulgi uczniowskiej, o ktorej mowa w art. 53 ust. 1 ustawy wymienionej
w art. 20 - dla podatnikow, ktorzy zakonczyli szkolenie uczniow przed dniem 1 stycznia
2003 r. i szkolenie to zostalo zakonczone pozytywnym wynikiem egzaminu - ustala sie
w wysokosci okreslonej na podstawie art. 53 ust. 6 ustawy, o ktérej mowa w art. 20, w
brzmieniu obowiazujacym przed dniem 1 stycznia 2003 r.

Art. 24. Prezes Rady Ministrow do dnia 30 wrzesnia 2006 r. przedstawi Sejmowi
Rzeczypospolitej Polskiej ocene funkcjonowania ustawy, uwzgledniajaca;:
1) analize ksztaltowania sie relacji minimalnego wynagrodzenia do poziomu
wynagrodzen w gospodarce narodowej;
2) informacje o liczbie pracownikow otrzymujacych minimalne wynagrodzenie;
3) analize zwiazku miedzy wysokoscig minimalnego wynagrodzenia a sytuacja na
rynku pracy.



Art. 25. Ilekro¢ w przepisach prawa jest mowa o "najnizszym wynagrodzeniu za
prace pracownikow" przez odwotanie sie do odrebnych przepiséw lub do Kodeksu pracy
albo przez wskazanie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej, Ministra Pracy i Polityki
Spolecznej lub ministra wtasciwego do spraw pracy jako zobowiazanego do ustalania
takiego wynagrodzenia na podstawie odrebnych przepiséw lub Kodeksu pracy, oznacza
to kwote 760 z1.

Art. 26. Ustawa wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2003 r.



